Chef du Service Qualification

attachement / Chef de la Division Qualification et Distribution

Le/la titulaire du poste aura pour mission d’assurer la supervision de
I’ensemble des activités de qualification biologique des dons, en
garantissant la sécurité, la qualité et la conformité des produits sanguins
labiles (PSL) aux normes nationales et internationales.

Les responsabilités du Service incluent, sans y étre limitées, les activités
suivantes :

e Superviser la réalisation des analyses biologiques des dons de
sang (sérologie, immunohématologie, dépistage des agents
transmissibles).

o Garantir la conformité des procédures de qualification
biologique aux normes réglementaires en vigueur.

e Coordonner I’'implémentation et la mise a jour des procédures

Mission et Responsabilités opérationnelles de qualification des PSL.

e Assurer la tragabilité des résultats analytiques et la validation des
produits sanguins qualifiés.

e Piloter I’assurance qualit¢é des processus de qualification
biologique (vérification, validation, audits internes).

e Gérer les incidents analytiques, organiser les investigations et
mettre en place les actions correctives.

« Former, encadrer et évaluer I’équipe technique en charge de la
qualification biologique.

e Veiller a la maintenance et au bon fonctionnement des
équipements analytiques (automates, systemes de dépistage).

e Collaborer avec les services de controle de qualité et
d’hémovigilance pour garantir la sécurité transfusionnelle.

 Participer a la rédaction des rapports d’activité du service et des
bilans de qualification.

o Assurer la veille réglementaire et technologique en mati¢re de
qualification biologique des dons.

e Proposer des améliorations continues pour optimiser les
performances analytiques et opérationnelles du service.

« Formation et Expérience : Classé au moins a 1’échelle 11 ou
Bac+5 avec 5 ans d’expérience.
» Compétences techniques :

o Expertise en techniques de qualification biologique des
Compétences et dons de sang (sérologie, biologie moléculaire,
Qualifications Requises immunohématologie).

o Maitrise des normes de qualité en transfusion sanguine
(ISO 15189, BPF, etc.).

o Connaissance approfondie des réglementations sanitaires
en matiére de transfusion.

o Compétence en gestion de laboratoire, maintenance des
équipements et validation analytique.




o Expérience en gestion d'audits qualité et en gestion des
risques analytiques.

o Capacit¢é a piloter des projets d'amélioration des
performances analytiques.

« Compétences interpersonnelles :

o Leadership scientifique et capacité a animer une équipe
technique.

o Rigueur, méthodologie et capacité d’analyse critique.

o Excellentes aptitudes rédactionnelles et esprit de
synthese.

o Sens de I’organisation et gestion efficace des priorités.

o Excellente communication pour travailler en
transversalité avec les autres services.

o Sens aigu de la confidentialit¢ et du respect des
procédures qualité.

o Capacité a s’adapter aux évolutions réglementaires et
technologiques rapides.

Conditions de travail Lieu : Rabat.

Emploi contractuel.




