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FICHE DE POSTE

Intitulé du
Poste

Nombre Deux (2) postes

Chercheur(e)

Contribuer au développement des activités de la FAATLV & fravers une
démarche de recherche rigoureuse, la veille stratégique, la conception, la
Mission rédaction et la publication de contenus scientifiques, pédagogiques et de
principale vulgarisation, ainsi que la capitalisation des savoirs dans les domaines de
I'education, de la formation et de I'apprentissage tout au long de la vie
(ATLV).

» Redlisation de revues de littérature scientifique, de benchmarks, de
veilles documentaires et d'analyses des politiques éducatives aux
niveaux national, regional et international ;

» Reédaction de rapports, notes d'orientation (policy briefs), articles,
fiches thématiques et documents de synthése ;

+ Conception et production de contenus en lien avec les actions et
programmes de la FAATLV ;

Responsabilités

e Contribution documentaire et rédactionnelle aux activités de la
FAATLV ;

* Appui méthodologique aux études et a I'évaluation des programmes
(élaboration d'outils de collecte, analyse de données qualitatives et
qguantitatives) ;

e Parficipation a la diffusion et au partage des savoirs (séminaires,
webinaires, publications) dans le domaine d'activité de la FAATLV.

o Excellentes compétences rédactionnelles ;

» Connaissances des sciences de |'éducation et des enjeux de I'ATLY
(éducation des adultes, alphabétisation, éducation formelle, non
formelle et informelle, formation continue...) ;

Compétences *» Maitrise des méthodes de recherche qualitatives et quantitatives et
techniques des normes de rédaction scientifique ;

e Tres bonne capacité de synthese et d'analyse documentaire ;

Mendeley ou équivalent) ;

e Langues : Bonne maditrise de Francais, Anglais et Ardise




Qualités
personnelles

Formation

Expérience

Type de
Contrat
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Autonomie et rigueur dans le fravail ;
Discrétion et sens de la confidentialité ;
Travail en équipe ;

Esprit d'initiative ;

Curiosité infellectuelle et capacité & vulgariser des contenus
scientifiques pour des publics variés ;

Aisance relationnelle et adaptabilité.

Titulaire d'un Master (Bac+5), doctorant(e) ou docteur(e) ;

Une formation en Sciences de I'Education constitue un atout.

Une expérience en recherche, rédaction ou production de contenus
dans le domaine de I'éducation, est un afout ;

Des publications ou communications scienfifigues, constituent un
atout.
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