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~ FICHE DE POSTE

Ingénieur Systémes et Equipements (H/F)

Un (1) poste

au Chef du Département_S_y;témes et Equipements.

Participer a la définition des besoins techniques et a I’identification des solutions adap-
tées aux systemes de transport urbain.

Elaborer les cahiers des charges relatifs aux marchés et aux prestations.

Assurer le suivi administratif et financier des marchés, de Pexpression des besoins
Jusqu’a la réception des travaux et des prestations.

Assurer le suivi technique des systémes de supervision, d’exploitation et des équipe-
ments du transport urbain.

Suivre Iinstallation, I’intégration, les essais et la mise en service des systemes et équi-
pements.

Controler la conformité des installations et participer au suivi de la maintenance préven-
tive et corrective.

Coordonner les interventions avec les prestataires, les fournisseurs et les équipes d’ex-
ploitation,

Veiller au bon fonctionnement, 4 la fiabilité et & la disponibilité des systémes techniques.

Analyser les dysfonctionnements, identifier leurs causes et proposer des solutions cor-
rectives.

Proposer des améliorations visant & optimiser la performance des systémes.

Elaborer les rapports techniques et assurer une veille technologique dans le domaine du
transport urbain.

Maitrise des équipements et systémes de transport (électricité, signalisation, télécoms,
systémes embarqués).

Connaissance des marchés publics et des procédures de passation des marchés tech-
niques.

Capacité a travailler en toute autonomie et a gérer plusieurs missions simultanément.

Rigueur, organisation et esprit d’analyse pour assurer la fiabilité et la performance des
équipements,

Bonne maitrise des logiciels de gestion de projets et de conception.

Excellentes compétences en communication pour collaborer avec les différents interve-
nants du projet.

Dipléme d’ingénieur d’Etat en systémes industriels, génie électrique, ¢électromécanique,
informatique ou toute spécialité équivalente.

Minimum 5 ans en dans le domaine des systémes techniques, de la supervision, de I’in-
tégration ou de I’exploitation d’équipements et d’infrastructures.

Une expérience dans le secteur du transport urbain, des infrastructures publiques ou des
systemes industriels complexes constitue un atout.
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